deutsche kinder- und jugendstiftung

Jugend und Strukturwandel - Ein Blick auf das Mitteldeutsche Revier
Dokumentation

»Um tatsdchlich wirksam werden zu kénnen, brauchen Jugendinitiativen oft eine Prozesssbegleitung
- vor allem fiir die Zusammenarbeit mit Politik und Verwaltung. “
(Ralf Elsdsser - CivixX - Werkstatt fiir Zivilgesellschaft)

Am 03.12.2020 hat die Deutsche Kinder- und Jugendstiftung (DKJS) in Kooperation mit Weiterdenken
- Heinrich-B6ll-Stiftung Sachsen, der Servicestelle Kinder- und Jugendbeteiligung Sachsen und der
Firma ,,ipunct” zu einer Onlinekonferenz mit dem Titel ,Jugend und Strukturwandel — Ein Blick auf
das Mitteldeutsche Revier” eingeladen. Insgesamt hatten sich 39 Teilnehmer:innen aus Wirtschaft,
Politik, Verwaltung, Wissenschaft, Bildung und Sozialarbeit zu der Veranstaltung angemeldet.

Leipzig Sud-West

Dresden

Eilenburg L : .
Jena e I pZI g Pirna
Magdeburg
Meuselwitz Elsterwerda
Seegebiet Mansfelder Land

Abbildung 1: Woher kommen Sie?

Bereits in der BegriiBung von Aniké Popella (DK]S), Kathrin Bastet (Weiterdenken - Heinrich-Boll-
Stiftung Sachsen) und Nobert Hanisch (KJRS) wurde klar: Der Strukturwandel ist eine grofe Chance,
vor allem fiir junge Menschen. Aber ihre Ideen und Wiinsche miissen mehr in den Fokus geriickt
werden. Was bewegt junge Menschen im Strukturwandel? Warum ist die Beteiligung der Jugendlichen
essenziell wichtig, um eine zukunftsfahige Region zu gestalten? Wie kdnnen sich junge Menschen in
der Region aktiv am Prozess des Strukturwandels beteiligen?



Themensammlung im Open Space:
Die Teilnehmer:innen bestimmen die Themen der Konferenz

Der Moderator Tobias Heinemann (ipunct) begriifite die Teilnehmenden in einer Open Space Runde.
Hier konnten die Themen platziert werden, die im Laufe der Veranstaltung ndaher beleuchtet werden
sollten:

Themensammlung

e Einbezugvon Jugendlichen in Netzwerk Biirgerregion

e Jugendliche bei Erarbeitung der Strategie und in Entscheidungsprozess einbeziehen
(LEADER-Region Leipzig)

e Strukturwandel und Jugend in die Nachhaltigkeitsstrategie einbeziehen

e Mangelnde Attraktivitdt der landlichen Region (z.B. Burgenlandkreis)

e Strukturwandel und Schule

e Aktive Einbindung von Auszubildenden

e Kulturelle Bildungsangebote fiir Kinder und Jugendliche in strukturschwacher Region

o Rolle von Kindern und Jugendlichen auf politischer Entscheidungsebene bei Strukturwandel

Aufgrund der Themenvielfalt, mussten jedoch einige via VOXR-Umfrage ausgewdhlt werden, die in
der anschlieBenden ersten Arbeitsphase ndher beleuchtet werden sollten. Die Teilnehmenden
konnten sich anschlieffend eigenstdndig der jeweiligen Arbeitsgruppe zuordnen:

Jugend Netzwerk Blrgerregion -a%

Strukturwandel - Jugend

- Nachhaltigkeitsstrategie

Attraktivitat der
landlichen Region

Strukturwandel und Schule _9%
Auszubildende aktiv einbinden _13%

kulturelle Bildungsangebote a%

17%

Kinder + Jugendliche |
in politische Entscheidungsebene
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

Abbildung 2: Welches Thema soll unbedingt bearbeitet werden?

In einer ersten Arbeitsphase wurden die drei Themen mit der meisten Zustimmung bearbeitet: Jugend
LEADER-Region Leipzig, Strukturwandel-Jugend-Nachhaltigkeitsstrategie und Attraktivitdt der
landlichen Region.
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Die erste Arbeitsphase

ipzig

Thema 1 - Jugend LEADER-Region Le

K

Gruppe 1 -

Fir

r- und Jugendstif
Jugend

he

Organisatorisches

Ansprechpersonen

Moderation: Aniké Popella
Padlet-Operator: Julian Schmidt

_“m>0mm-xmumo_._ Leipzig

siker

ukturw

Leitfragen

Was braucht es aus lhrer Sicht
fiir junge Menschen im
Mitteldeutschen Revier?

Wie kann es gelingen, jungen
Menschen im Strukturwandel
eine Stimme zu geben?

Wie kinnen Sie die Beteiligung
von Jugendlichen im
Mitteldeutschen Revier
unterstiitzen?

Was brauchen Sie, um junge
Menschen im Mitteldeutschen
Revier zu unterstiitzen?

/as bewegt junge

Wie ist die aktuelle
Situation?

Aktuell 2 Formate:

Projekt mit Kuhstall-Verein: Bleiben-
Gehen-Kommen (mit Kamerateam
Schillerinnen an Berufsschule
interviewt - Ergebnis 4 kleine Filme:

Premiere Februar/Marz)

Schulprojekt zur Attraktivitat des
landlichen Raumes fir junge
Menschen

Es bestehen schon
Jugendprojekte und -
strukturen

bisher fehlende Attraktivitat in
Entscheidungsgremien fiir

Jugendliche

Problem: Wie langfristig kann man
mit Jugendlichen denken?

Schwierigkeit: Attraktivitat und
fehlende Kontinuitat in
Entscheidungsgremien fir
junge Menschen

Fehlende Information von
bestehenden Formaten (vor
allem fiir landlichen Raum)

Erreichung junger Menschen
fiir "gréRere” ganzheitliche
Themen im Strukturwandel ist
problematisch

fur konkrete Projekte kein Problem

Wie wére der
Idealzustand?

Es braucht ein
niedrigschwe
langfristiges Format fiir die
Beteiligung von jungen
Menschen

muss auch Generationswechsel
aushalten

Eher kleinere Projektmittel
(1000 EUR) ohne grolie
Hiirden fiir Projektumsetzung
fiir Jugendliche

- Selbstverwaltung bei der
Projektumsetzung

- dhnlich #MISSIONZ2038

- Attraktiver fiir junge Menschen als

Entscheidungsgremien

Mehr Jugendorganisation in
den Betrieben

Grenzen zwischen
Institutionen miissen
abgebaut werden

- Stiftungen wie DKJS kinnten
Netzwerke aufbaven und

gemeinsame Nenner identifizieren

Wer muss was tun?
(erste Schritte)

Bereits existierende
Jugendforen

wire guter Ansatzpunkt fiir
LEADER (an bestehende Strukturen

anknipfen)

Flexible Jugendmanagements
aus unterschiedlichen
Regionen miissen zusammen
gebracht werden

- groBe Auftaktveranstaltung fir die
Engagierten in der Region

Informationskanéle und -
formate fiir die weniger
engagierten Jugendlichen
miissen geschaffen werden

Geldgeber:innen fiir
Projektumsetzung fiir
jugendliche Ideen miissen
gefunden werden
(beispielsweise aus
Chance4Change)

- LEADER als Ankniipfungspunkt —=
Bereitschaft besteht

- iber LEADER auch kleinere
Betrage méglich

jugena

fririarand
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Thema 2 — Strukturwandel-Jugend-Nachhaltigkeitsstrategie

mq:vvm.n -

Fur Kinder

Str

Organisatorisches

Ansprechpersonen

Moderation: Tobias Heinemann
Padlet-Operator: Josefine Paul
Technik: Jorg Bartusch 0351 320
156 54

Leitfragen

Was braucht es aus lhrer Sicht
fiir junge Menschen im
Mitteldeutschen Revier?

Wie kann es gelingen, jungen
Menschen im Strukturwandel
eine Stimme zu geben?

Wie kinnen Sie die Beteiligung
von Jugendlichen im
Mitteldeutschen Revier
unterstiitzen?

Was brauchen Sie, um junge
Menschen im Mitteldeutschen
Revier zu unterstiitzen?

ie
=

Wie ist die aktuelle
Situation?

Weiterentwicklung der
Nachhaltigkeitsstrategie
(Sachsen-Anhalt)

- Jugend starker mitdenken

Sensi lerung/Verstandnis
zum Strukturwandel und
Nachhaltigkeitsstrategie
starken

Thema wird nur in dem
Schulfach Geographie
bearbeitet

Schule als Lebensmittelpunkt
von jungen Menschen

Ubersetzungsarbeit fiir
Jugendliche und Kinder
werden geleistet

- Optimierung der
Ubersetzungsarbeit im vollem
Gange

Wie wire der
Idealzustand?

Dinge praktischer erlebbar
machen

einfachere und transparentere
Gestaltung des
Strukturwandelprozesses

Aufkldrungsarbeit in der
Schule verbessern und
Verankerung der Themen im
Lehrplaninhalt

- Was ist eigentlich ein Tagebau?

- Seminare innerhalb des
Schulkontext anbieten zum Thema
*Strukturwandel & Nachhaltigkeit”

Jugend

Wer muss was tun?
(erste Schritte)

Was sind mégliche
Kooperationsparter:innen in
den Regionen?

Erarbeitung einer Ubersicht
der Akteur:innen, die im
Bereich der Jugendarbeit &
politischen Bildung in
Verkniipfung mit
Strukturwandel/Machhaltige
Entwicklung tétig sind.
Landeriibergreifend und
Fachiibergreifend!

Schubladen "sprengen”

Biirokratie abbauen bzw. gar
nicht erst neu aufbauen .

Sozialarbeiter.innen bendtigen
Kontakt zu Ideen- und
Geldgebern

- Austausch zwischen Pol

Sozialarbeiterinnen und

Zivilgesellschafft

Was braucht es dafiir?

Bessere Vernetzung
untereinander und der
verschiedenen Ebenen

Mit Jugendlichen ins Gespréch
kommen (ldnderiibergreifend)
und Bedarfe abfragen

- Jugendliche besser in
Entscheidungsprozessen einbinden
- Kinder und Jugendliche miissen
als Zielgruppe anerkannt werden

Transparentere Gestaltung auf
Entscheidungsebene (Politik)

- Weiterbildungsangebote zum
Thema in der Praxis

- Wie kommen wir Schritt fiir Schritt
vom Ziel zur Losung? Was braucht
es dafir?

Curricular miissten angepasst
werden

- Weiterbildung, Fortbi
Schulung fir Lehrerinnen

- Welche Kooperationen brauchte
es dafir?

ingen und

Zentrale vermittelnde
Institution als Anlaufstelle
integrieren

- direkte Ansprachpartner:innen vor

o

r
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Thema 3 — Attraktivitat der landlichen Region

Organisatorisches

Ansprechpersonen

Moderation: Norbert Hanisch
Padlet-Operator: Kathleen Schkade

Gruppe 3 -_bnqw_a

Fir Kinder und Jugendiiche birgt

Leitfragen

Was braucht es aus lhrer Sicht
fibr junge Menschen im
Mitteldeutschen Revier?

Wie kann es gelingen, jungen
Menschen im Strukturwandel
eine Stimme zu geben?

Wie konnen Sie die Beteiligung
von Jugendlichen im
Mitteldeutschen Revier
unterstiitzen?

Was brauchen Sie, um junge
Menschen im Mitteldeutschen
Revier zu unterstiitzen?

Wie ist die aktuelle
Situation?

Leitlinien werden erstellt fir
Beteiligungsprozesse

Corona-bedingte Verzigerung

erreichen Altersgruppe 55+

wenig
Ausbildungsmaglichkeiten

mangelndes kulturelles
Angebot

junge Menschen haben
Strukturwandel nicht im Blick

keine attraktive Mobilitat in
landlichen Regionen

{Ehtern missen fahren, schlechier
GPNV)

"Strukturwandel” sperriger
Begriff

nicht verknipft mit Freiraume
schaffen, sondern nur mit
Kohleausstieq;

Welche Begriffe/Sprache ist
geeigneter fiir junge Menschen?

Zukunftsvisionen fiir 2038 - zu
weit weg fiir junge Menschen

schlechter Planungshorizont, Kohle
nicht das Themna

ganz konkrete Projektideen
mit Jugendl. entw. + umsetzen

schen im Strukturwandel?

Wie wire der
Idealzustand?

junge Menschen werden mit
dem Thema Strukturwande|
erreicht

versch. Beteiligungsformate
schaffen, um viele Jugend|.
anzusprechen

2.B. Gremienarbeit,

Zukunftswerkstitten, digitale und

analoge Formate; Jugendinitiativen

positive Geschichte mit
Strukturwandel verkniipfen

“Strukturwandel” auf
Lebenswelt junger Menschen
runterbrechen

Wer muss was tun?
(erste Schritte)

Chance4Change

Konferenzen im nachsten Jahr

Kinder und Jugendliche
missen als besondere
Zielgruppe erkannt werden
Metropolregion, Land Sachsen-
Anhah, Sachsen, fiir
Beteiligungsformate

Junge Menschen brauchen
eine besondere Ansprache +
Formate

Verwaltung muss Jugendliche
mitdenken

Digitalisierung vorantreiben

Aktive Leute an Schulen,
Jugendclubs, Verwaltung
finden

Was braucht es dafiir?

neue Aushildungsberufe

Zusammenarbeit mit
Hochschulen

kulturelles Angebot /weiche
Standortfaktoren

Zusammenarbeit mit Schule

Gute Vernetzung zw. Akteuren

Multiplikatoren

Dialogveranstaltungen
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Die zweite Arbeitsphase

Nach einer kurzen Pause folgte die zweite Arbeitsphase und erneut wurde via VOXR-Umfrage
ausgewadhlt, mit welchen Themen sich die Teilnehmenden ndaher befassen mochten:

Jugend Netzwerk Blirgerregion o

Auszubildende aktiv einbinden

kulturelle Bildungsangebote

Kin. + Jugd. in politische e
Entscheidungsebene

0% 5% 10% 15% 20% 25% A% 3% 40%
%

Abbildung 3: Welches Thema soll unbedingt bearbeitet werden?

]
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Thema 4 — Kinder und Jugendliche in politische Entscheidungsebene einbinden

patlet

mEu_...m h _n naq ...:n_ .._ m:...___n_..n in politische m_._ﬁn:m_n ngsebene einbinden

¢ Kinder und Jugen:

Organisatorisches

Ansprechpersonen

Moderation: Aniko Popella
Padlei-Operatar: Jukian Schmidi
Technik: Jorg Bartusch 0351 320
156 54

@ hirgt der anstehande Strukturwandel Risiken, aber such g

Leitfragen

Was braucht es aus threr Sicht
filr junge Menschen im
Mitteldeutschen Revier?

Wie kann es gelingen, jungen
Menzchen im Strukturwandel
eine Stimme zu geben?

Wie ist die aktuelle
Situation?

Jugendparlamente sind stark
gewachsen

Viel institutionalisiert und starr
aber Jugend miichie sich selbst
organisienen

Kinder- und Jugendbeteiligung

Wie kinnen Sie die
von Jugendlichen im
Mitteldeutschen Revier
unterstitzen?

Was brauchen Sie, :.=__._=um

auf L oft sehr
abstrakt

Aktuell im Kontext der

Land hhaltigkeit

e, Wag bawegt junge Menschen im Strukiurwander?

Wie wire der
Idealzustand?

Offentlicher

Flichendeckende
Prozessbegleiterinnen

- Hilfe fur Jugendiiche sm den Weg
durch den “Jungle” zu ebnen

- schnalle Projektumsetzung und
Erfolgseriebnisse fir Jugendliche

Auf lokaler Ebene feste Regeln
fir die Beteiligung von jungen

ein w.wnsaa_fp.&m_—i.a

Menschen im Mit
Revier zu unterstizen?

Strukturwandel fiir
Jugendliche aktuell nicht
wichtig

Kreistag Mansfeld-Sidharz
miichte Ideen der
Jugendlichen tatsichlich
umsetzen

= klappt nur bedingt lokal -
abhiingig von kammunalen

Vertreter-innen

Problem: Was gibt es schon?

- jede*t kocht sein eigenen
Slppchen

Offenheit seitens der
Verwaltung fir
Jugendbeteiligung

Worhaben Jugendparlamante zu

Wer muss was tun? Was braucht es dafiir?
(erste Schritte)

Selbstorganisierte
Transparenz muss verstarkt Jugendclubs
werden - Jugendliche missen von
- digitad und mit fortlaufender Jugendiichen bernen
Aktualisierung

Menschen aus Verwaltung
Strukturen schaffen die soliten zum Thema
nachhaltig und gewolh sind Jugendbeteiligung geschult
- nicht stiindig neue Antrage Warden
schreiben

Es braucht
Professionelle Begleitung der gasmigassiachiiilicha
Begleitenden Merischen kst Sensibilitat fir
nistig Jugendbeteiligung
Akteurinnenibersicht: Wer
macht was?

20 Jahre Strukturwandel: es
braucht

grinden, werden

Strukturausbau in der
Jugendarbeit und im flexiblen
Jugendmanagement

VERNETZUNG

mehr Austausch zwischen den
Akteurinnan

im landlichen Raum braucht es

Raume fiir Jugend die
begleitet werden -
Beziehungsarbeit und
Vaorbilder, Akzeptanz und
Vertrauen

Niedrigschwellige Angebote
fiir Jugendliche

aufsuchenden Gedanken in den
Vordergrund stellen

Angebote bekannter machen!

Erwartur

- politizehes Handaln und
Entschesdungsfindungen missen
filr junge Menschen besser
erautert werden
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Thema 5 — Strukturwandel und Schule

& K

Fir Kin

Organisatorisches

Ansprechpersonen

Moderation: Tobias Heinemann
Padlet-Operator: Josefine Paul
Technik: Jérg Bartusch 0351 320
156 54

Interessante Links:

d bete

schwerpunkt/c

sugkoffer/toal

- Fachtag Beteiligung in Schule. Der

Fachtag verschiebt sich auf den 23.

- digitales Barcamp
Beteiligung.einfach.machen

Gruppe m.- mﬁ:ﬁ:...im:nm_ und Schule

tisik

Leitfragen

Was braucht es aus lhrer Sicht
fiir junge Menschen im
Mitteldeutschen Revier?

Wie kann es gelingen, jungen
Menschen im Strukturwandel
eine Stimme zu geben?

Wie kéinnen Sie die Beteiligung
von Jugendlichen im
Mitteldeutschen Revier
unterstiitzen?

Was brauchen Sie, um junge
Menschen im Mitteldeutschen
Revier zu unterstiitzen?

Wie ist die aktuelle
Situation?

Wie macht man das Thema fiir
Schiiler:innen spannend und
interessant?

Gibt es Erfahrungen fir die
Zusammenarbeit und den
Austausch zwischen NoG's/
Kommunen mit Schulen. Gibt
es bereits Orte, Plattformen
fiir den Austausch?

- Wiz kommen die |deen der

Jugendlichen in die Politik?

Freiwilligkeit oder Pflicht?
Projekttage in der Schule

- Wie funktioniert das?
- Open Space -Raume schaffen fir
Schilerinnen

Erfahrungen aus dem
Lausitzer Revier:

- Beratung und
Beteiligungsprozesse in
Kommunen im lindlichen Raum

- 1ASS schaut "Wo kbnnen
Jugendiichen mitbestimmen und
was gibt es bereits fir Kemmunen
mit Beteiligungsprozessen?”

- Bedarfsabfrage von Jugendlichen
in den unterschiedlichen Riumen
(Was ist fiir uns wichtig?)

- Schulen oft iberfordert mit
aktuellen Lage

- Digitalisierung in der Schule "Was
bendtigen wir als Schule? & Wie
konnen wir das machen?"

- regelmiBiger Austausch zwischen
Schule - Trager -

Sozialarbeiterinnen

Wie ware der
Idealzustand?

Einen Austausch und die
Zusammenarbeit auf allen
Ebenen

Jugendliche einbeziehen in die
Entwicklung von Programmen
& Projekttagen

- Fragen weiche Themen den
Jugendlichen wichtig sind?

Ju
tur

Wer muss was tun?
(erste Schritte)

AG's (Arbeitsgemeinschaften)
sind sehr gefragt bei
Schiiler:innen und Lehrenden

Lehrer:innen sollten
Erfahrungen der Schilleriinnen
zum Thema auffassen und
weiterentwicklen

Austausch zwischen den
Schulen

- Wie funktionieren die Prozesse in
anderen Schulen?

- Wie bauen wir Kontakt zu anderen
Lehririften auf?

- 2.B. Uber Leherinnenzentrum,
Schulberaterinnen, in
Jugendherbergen,
Jugendbildungsstatten, Jugend-
Scouts oder "Frau Lehmann® oder
Schillersprecherinnen finden

Was wire der Mehrwert fiir die
Schule?

end

wand

uf das Mitteldeutsche Revier

Was braucht es dafiir?

Entwicklung von digitalen und
technischen Modulen/Tools
fiir Lehrer:innen

- Wie gelingt die Umetzung?

Plattform fiir Input von und fiir
Schiiler:iinnen

Interesse der Jugendlichen
zum Thema wecken

Entwicklung von Projekttagen
durch externe Partner:innen

- Wie kann man Beteiligung auch
anders gestalten!
= 2.B. Schule im Dialog

(Landeszentrale Politische Bildung)

Wie prasent sind die Thema
bei Schiileriinnen?

- Wie viel Input braucht es?

- In kleinen Jugendgruppen arbaiten
- Die Fragesteliungen im Open-
Space zusammen mit Jugendlichen
erarbeiten

- Jugend-Seouts

- flexibel Arbeiten

- Handlungsentwicklung/
Handlungsanderungen
wahrnehmen und auf neues
Einlassen (als "Partner;in®
zusammen mit Jugendlichen und
Kindern arbeiten)
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Thema 6 — Auszubildende aktiv einbinden

Gruppe 6 - Auszubildende aktiv einbinden

Organisatorisches Leitfragen

Was braucht es aus lhrer Sicht
fiir junge Menschen im
Mitteldeutschen Revier?

Ansprechpersonen

Moderation: Norbart H
Padiet-Operator: Kathleen Schikade

sch

Wie kann es galingen, jungen
Menschen im Strukturwandel
eine Stimme zu geben?

Wie kinnen Sie die Beteiligung
von Jugendlichen im
Mitteldeutschen Revier
unterstiitzen?

Was brauchen Sie, um junge
Menschen im Mitteldeutschen
Revier zu unterstiitzen?

Wie ist die aktuelle
Situation?

Kemmunale Ebene;
Ausbildungsplitze schalfen

ohne Beteiligungs-
miglichkeiten bleiben
Jugendliche nicht

Ergebnes aus Bet format

Wie wire der
Idealzustand?

Ressourcen der Jugendlichen
weiter stiirken +

‘Wer muss was tun?
(erste Schritte)

LEAG + MIBRAG starkerer
5

Engagement mitgestatten

1 regelmiiig Riume

des IASS mit Azubis in der Lausitz

MIBRAG: wenige Bewerber fiir
ihre Ausbildungsberufe

dem Arheitsfald keine P
Ausbildung ja - Uber

misglich

Empfehlungen fibr
Landesragierung von
Jugendlichen erarbeitet

1455

Il Unternehmen sollen wedter
gelérdert werden

Jugendl. schaffen selbst Orte ured
{Jugendelibs)

Jugendliche machen schon
Strukturwandel und sind sich
dessen nicht bewusst

2B, Engagemsent in Jugendciubs,
FFW

noch wenig Ideen was nach
der Kohle kommt

Abwanderung vieler
Jugendliche in Stidte

wiirden blaiben, wenn es berd|
Perspektiven gibt

Austausch LEAG + MIBRAG
kiénnte besser sein

MIBRAG finanziert viele
Strukturen

‘eraine, Sportveraing, FFW,, Geld
fehin kunftig der Region

fiir Austausch +
Ideenentwicklung

Austauschriume mit anderen
Azubi-Gruppen

h+ g

‘Workshops umsetzen

Austausch Azubis aus
verschiedenen Branchen
{Kohle u.a.)

2 B. andere Bereiche oder auch FFF,
Gewerkschafien, Verbande,

Kompetenzzentrum Haile

Was braucht es dafiir?

Arbeitgeber und
Ausbildungsplatze

Kulturelle Angebote

bestehende Vereine echalten

viele iber MIBRAG finanzsert

auf vorhandenen Strukturen
aufbauen

Azubis MIBRAG, LEAG -
Qualifikationen sind auch
jenseits der Braunkohle
relevant - stirken

Schnittstelle zu politischer
Ebene schaffen

gute Interessensvertretung der
Azubis schaffen

Bekannthéit von Angeboten +
Beteiligungsformaten erhihen

Fazi

Insgesamt wurden 6 Themen in den Arbeitsphasen bearbeitet und die Ergebnisse im Anschluss

einige

bereits
niederschwellige

Revier

im Mitteldeutschen

dass es
Menschen gibt,

deutlich,

wurde

Es

vorgestellt.

es

jedoch brauche

junge

fr
Antragsmoglichkeiten und einfache Voraussetzungen fiir die Umsetzung von Projekten.

Beteiligungsangebote

Ein Thema, welches in nahezu jeder Gruppe angesprochen wurde, war eine mangelnde Vernetzung
zwischen den Akteur:innen. Hier gelte es Schubladen zu sprengen, sodass auch Akteur:innen aus
den unterschiedlichen Bereichen zusammen kommen, sei es aus Wirtschaft, Verwaltung, Politik oder
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Sozialarbeit.

Weiterhin bemédngelte ein Teilnehmender, dass Kinder und Jugendliche aktuell in unterschiedlicher
Qualitdt in das Thema Strukturwandel und auf kommunaler Ebene einbezogen werden. Hier brduchte
es einen gemeinsamen Standard fiir die Begleitung von jungen Menschen.

Auch die fehlende Sichtbarkeit von bestehenden Angeboten, war ein zentraler Punkt der
Veranstaltung. Hier bedarf es einem Ort, wo man alle gebiindelt findet.

Auflerdem wurde das Thema ,,Transparenz“ immer wieder angesprochen. Politische Entscheidungen
missen fiir junge Menschen nachvollziehbarer gestaltet werden, um einer Politikverdrossenheit
entgegenzuwirken.

Ein weiterer wichtiger Punkt war die bessere Verankerung der Themen, wie Strukturwandel und
Nachhaltigkeit im Lehrplan an Schulen. Dabei sollten die Erfahrungen der Schiiler:innen zu den
Themen von Lehrer:innen erfasst werden und neue Formate fiir Projekttage an Schulen gemeinsam
mit den Jugendlichen entwickelt werden.

Einige Teilnehmenden stellten sich die Frage, wie man junge Menschen {iberhaupt erreiche. Hier
wurden Scouts genannt - also Jugendliche, die fiir Angebote und Vorhaben von Akteur:innen oder
Tragern der Jugendhilfe werben. Diese sind aus der eigenen Zielgruppe und wissen am besten, wie
man Gleichaltrige anspricht.

Als letztes Thema wurde ein Mangel an Ausbildungspldtzen angesprochen. Viele Jugendlichen
wiirden gerne in der Region bleiben, aber Arbeitgeber:innen wie beispielweise die MIBRAG mbH sind
aktuell nicht zukunftsfahig und kénnen nach abgeschlossener Ausbildung keine Stellen anbieten.
Auch die Auszubildenden miissen sich untereinander besser vernetzen und im Austausch bleiben.

Alle Teilnehmenden waren sich schlieBlich einig, dass ein zukunftsfahiger Strukturwandel nur mit
einer aktiven Einbeziehung derjungen Menschen, also der erwachsenen von Morgen, gelingen kann.

Projektvorstellung

Zum Ende der Veranstaltung, wurden zwei Projekte vorgestellt, die bereits auf die Beteiligung von
jungen Menschen am Strukturwandel einzahlen bzw. es in Zukunft tun werden.

Chance4Change

Bei Chance4Change handelt es sich um ein Jugendbeteiligungsprojekt im Strukturwandel im
Landkreis Leipzig des Kinder- und Jugendring Landkreis Leipzig e.V.

Geplant sind verschiedene Ideenwerkstdtten mit jungen Menschen aus der Region. Aufgrund der
aktuellen Situation durch die Corona Pandemie, mussten diese Werkstadtten auf das Frithjahr 2021
verschoben werden.

#MISSION2038

Die #MISSION2038 gibt jungen Menschen in der Lausitz die Mdéglichkeit, sich am Prozess des
Strukturwandels zu beteiligen und ihre Zukunft aktiv zu gestalten, gleichzeitig sensibilisieren wir
erwachsene Akteure und Akteurinnen fiir die Bediirfnisse und die Lebenswelt junger Menschen, um
so gemeinsam eine zukunftsfahige Lausitz zu schaffen. Verschiedene Ideenwerkstdtten und
Onlinekonferenzen mit jungen Lausitzer:innen wurden bereits durchgefiihrt und die ersten Projekte
mit Jugendlichen befinden sich aktuell in der Umsetzungsphase.
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Feedback zur Veranstaltung

Technische Umsetzung

Unkomplizierte
Themensammlung

Moderation

Online Konferenzen  Voxr Digital
Zeitmanagement Vielfalt gqormat
Akeurinnen
Beharrliche
Tools

Abbildung 4: Was hat mir heut aus organisatorischer Sicht gefallen?

gut: 40.00%

sehr gut: 60.00%

Abbildung 5: Wie hat Ihnen das Veranstaltungsformat gefallen?

Ubererfullt: 8.00%
weniger erflllt: 17.00%

erflllt: 75.00%

Abbildung 6: Wurden meine Erwartungen erfiillt?
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Linksammlung

Online-Plattform Digitale Partizipation
https://jugend.beteiligen.jetzt/digitale-partizipation

Tool Tipps fiir die Online-Zusammenarbeit:
http://www.der-paritaetische.de/schwerpunkt/digitalisierung/webzeugkoffer/tool-tipps/

Fachtag Beteiligung in Schule am 23. Madrz 2021:
https://www.kinder-jugendbeteiligung-sachsen.de/fachtag-beteiligung-in-schule/

Vernetzungstagung Beteiligung.einfach.machen — Schule im Dialog Sachsen 14. Januar 2021:
https://www.slpb.de/veranstaltungen/details/1815?cHash=78bebe5edf4ac1232b14da4d8e3c260
3

Moderationsleitfaden Schule im Dialog:
https://www.slpb.de/veranstaltungen/auf-anfrage/schule-im-dialog-
sachsen/moderationsleitfaden-schule-im-dialog-sachsen

Projekt Chance4Change:
https://www.kjr-ll.de/index.php/projekte/neu-chance4change-jugend-gestaltet-den-wandel

Projekt #Mission2038
https://www.facebook.com/mission2038/
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